
 

RECRUTEMENT D’ADJOINTS ADMINISTRATIFS DE 2ème CLASSE 
DES SERVICES DÉCONCENTRÉS DE L’ÉDUCATION NATIONALE 

PAR LA VOIE DU PACTE 
 

(Parcours d’accès aux carrières de la fonction publique territoriale, de la fonction 
publique hospitalière et de la fonction publique d’Etat) 

Rectorat - DEC 2 
 
 
L’académie de Caen recrute 3 adjoints administratifs de 2ème classe par la voie de contrats PACTE au titre de l’année 
2009 : 

- un poste de secrétaire de direction au lycée Albert Sorel de HONFLEUR (Offre ANPE n° 577 930 i) ; 
- un poste de gestionnaire au sein de l’équipe administrative et comptable du lycée Tocqueville à 

CHERBOURG (Offre ANPE n° 577 945 i) ; 
- un poste de secrétariat et d’accueil au CIO d’ALENCON (Offre ANPE n° 577 942 i). 

 
 

I. CONDITIONS D’INSCRIPTION 
 
Le PACTE est accessible aux jeunes de 16 à 25 ans révolus, sortis du système éducatif sans diplôme et sans 
qualification professionnelle reconnue ou dont le niveau de diplôme est inférieur au baccalauréat. 
 
Ayant vocation à devenir fonctionnaires, les candidats doivent également remplir les conditions générales d’accès à la 
fonction publique : 

- posséder la nationalité française ou être ressortissant d’un Etat membre de l’Union Européenne ou partie à 
l’accord sur l’Espace Economique Européen ; 

- jouir de leurs droits civiques ; 
- ne pas avoir au bulletin n°2 de leur casier judiciaire de mentions incompatibles avec l’exercice des fonctions ; 
- être en position régulière au regard du code du service national ; 
- remplir les conditions d’aptitudes physiques exigées pour remplir l’exercice de la fonction compte tenu des 

possibilités de compensation du handicap. 
 
 

II. MODALITES D’INSCRIPTION 
 
Le dépôt des candidatures s’effectue auprès des agences ANPE de Basse Normandie par le biais d’une fiche de 
candidature disponible dans ces mêmes agences. Les fiches de postes détaillées des emplois susvisés peuvent être 
consultées au Rectorat – bureau DEC 2 – 168 rue Caponière à Caen. 
 
La fiche de candidature téléchargeable sur le site de l’académie) dûment complétée, signée et accompagnée 
des pièces demandées doit être déposée dans une agence ANPE ou retournée par voie postale au plus tard 
le 2 juin 2009 (le cachet de la Poste faisant foi) à l’adresse suivante : 
 

Agence ANPE de Caen Beaulieu 
25 rue Claude Chappe, BP 6275 

14 067 CAEN Cedex 
 
Toute candidature déposée hors délai sera rejetée. 
 
 

III. CALENDRIER PREVISIONNEL 
 
Les candidatures recevables seront examinées par une commission de sélection. Les personnes dont la candidature 
aura été retenue à la suite de cette phase de sélection sur dossier seront convoquées à un entretien en juillet 2009.  
 
Les candidats retenus à l’issue des entretiens concluent un contrat de droit public à compter du 1er septembre 2009. 
Ce contrat a pour objet de leur permettre d’acquérir, par une formation en alternance avec leur activité 
professionnelle, une qualification en rapport avec l’emploi dans lequel ils ont été recrutés. Au terme de ce contrat, les 
intéressés ont vocation à être titularisés dans le corps des adjoints administratifs. 


